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RESISTENCIA, 09 ABR 2021

VISTO:

La Actuaci6n electrénica E28-2021-1732-Ae; y

CONSIDERANDO:

Que por razones de servicio y de reasignaciones de
responsabilidades y/o acciones, acorde a la nueva estructura organizativa determina
por Dto. 979/20, es necesario disponer nuevas asignaciones de los subrogantes de
oficinas que se ven medificadas para el cumplimiento de las responsabilidades
primarias y/o acciones de otras Unidades Organizativas;

Que en virtud de que la titular de la Direccion de Politicas de
Género, Lic. Mariel Soler, se encuentra afectada al Programa de Deteccion de
Adicciones de la Unidad de Recursos Humanos, resulta vacante el C.U.OF. N° 195 -
Direccion de Politicas de Género, en el ambito de la Subsecretaria de Nifez,
Adolescencia y Familia del Ministerio de Desarrollo Social, se resuelve designar a
cargo de las acciones y responsabilidades de la misma a la agente Nathalia Soledad
Pasmanter, D.N.I. N° 25.904.749, a efectos de dar lugar al normal funcionamiento de
dicha oficina;

Que asimismo, es necesario advertir que dado la condicién de
subrogante de la agente Nathalia Soledad Pasmanter, D.N.I. N° 25.904.749, su
reasignacion se encuentra en curso a través de la A/S E28-2021-5494-A, a efecios
de regulariza la situacién administrativa existente;

Que previo a la designacion es necesario transferir a la agente
Nathalia Soledad Pasmanter al ambito de la Direccion de Politicas de Género segun
el mecanismo previsto conforme a las facultades conferidas por el Articulo 1%-inciso
g) del Decreto N° 385/05-tv.- incorporado por su similar N° 2583/06, el que
determina viable la transferencia del personal de planta pemmanente dentro de su
respectiva Jurisdiccion, unicamente, siempre y cuando no exista variacion del grupo
escalafonario, categoria y apartado;

Por ello;

LA MINISTRA DE DESARROLLO SQCIAL
RESUELVE:

ARTICULQ 1°: Transferir a partir de la fecha del presente instrumento legal, a la
agente Nathalia Soledad Pasmanter, D.N.I. N° 25.904.749, quien
reviste en la Categoria en el cargo de la Categoria 3 - Personal Administrativo y
Técnico — Apartado c) - C.E.L.C. N° 1017-00 = Profesional 6 — Grupo 6, en el
Programa 11 - Inclusién y Equidad Social - Subprograma 3 — Asistencia Social y
Critica - Actividad Especifica 01 - Asistencia Critca - C.U.OF. N° 185 -
Departamento Asistencia Critica a las Emergencias, al C.U.OF. N° 195 - Direccién de
Politicas de Géneros, ambos en la Jurisdiccién 28 — Ministerio de Desamollo Social.
ARTICULO 2°: Designar, a partir de la fecha del presente instrumento legal, a cargo
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de las acciones y responsabilidades del C.U.OF. N° 195 — Direcci6n
de Politicas de Géneros, a la agente Nathalia Soledad Pasmanter, D.N.I. N°
25.904.749, quien reviste en Categorfa 3 - Personal Administrativo y Técnico —
Apartado c) - C.E.I.C. N° 1017-00 - Profesional 6 — Grupo 6.

ARTICULO 3°: Autorizar a la Unidad de Recursos Humanos a continuar la liquidacién

de la bonificacién por subrogancia que actualmente percibe la agente
Nathalia Soledad Pasmanter, en tanto se suscribe el pertinente instrumento legai
cursado por E28-2021-5494-A.

ARTICULO 4°: A través de la Unidad de Recursos Humanos notificar a la agente
Nathalia Soledad Pasmanter, D.N.l. N® 25.904.749, de lo consignado
en la presente Resolucion.

ARTICULO 5°: Registrar, comunicar y archivar.
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